Ukazka check list AC pro hodnotitele
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Popis kompetence

Negativni projevy

Pozitivni projevy

KOMUNIKACE Rozhovor vede partner + Rozhovor vede uchazec
Mlcenlivost / pfilisna + Komunikativnost
Verbalni (slovni projev) upovidanost +  Plynuld fec
Pauzy + Klade oteviené, zkoumavé
Neverbalita (mimika, dotyky, Koktani otazky / vhodné se pta
ocni kontakt, poloha téla, Pousiva nevhodna slova + Vhodné vybrana slova a
vzdalenost, teritorialita, Neumi dokon&it myglenku logicka skladba vét
mimoslovni projevy reci a jeji " . + Srozumitelnost
kontinuita, produkce) Neprue’mm,/th?s + Pfijemnost hlasového
Monvc?tonmvr(?c projevu
Mraf:l Ise, déla glrlmasy 5 +  Melodiénost
Nedlv.a se druhym do oci/ + Pouliva tsmév
agresivni pohledy +  Pfirozeny, uvolnény projev
Zaujima uzavfenou polohu | | Udriuje pfirozeny oéni
tvéla, odklani se od partnera kontakt
Zvykani + Zaujiméa oteviené drieni téla
Zakryva si usta rukou nebo |+ Naklani se k partnerovi, kdyz
jinymi pfedméty (pero) k nému mluvi nebo
Nevhodné obleceni, Uces, naslouchd
rusivé doplnky +  Parafrazuje
Neumi naslouchat +  ,Hmmm..”
+ Vhodna Uprava zevnéjsku
Tah na branu / priibojnost Pasivita +  Aktivni / dynamicky projev
(asertivni, cilevédomé Agresivita / manipulace + Sebe-védomost
vyjedndvani, neodbytnost, (prili§ tlaci na pilu) + Dlraznost
snaha dosahnout cile) Submisivnost / pod¥izenost |+ Snaha prosadit se
Neschopnost prosadit sebe neagresivnim zpdsobem
a své navrhy + Argumentace
Neschopnost argumentace/ +  Presvédcivé vystupovani
nepFesvédéivost +  Vytrvalost a trpélivost
PFiliS obranna nebo utoc¢ni +  Prirozend a uvolnéna
neverbalita neverbalita, presvédciva
Déla hodné kompromist gestikulace
Brzy vzdava sv(j cil * Neodbytnost
+ Drzisecile
Napaditost/Vynalézavost Malo navrhi + Vynalézavost, vidy ma jesté
(kreativita, inovace, pocet Fixace na jeden napad / nic néjaky triumf v rukdve
navrh(, redlnost napadl a jejich nové nevymysli + Originalita
pfijeti partnerem v diskusi) PFili& se opakuje + Kreativnost
Neredlnost napad( + Nenecha se zaskocit
Nedotahuje myslenku + Napady maji,hlavu i patu”/
Napady nejsou akceptovany realnost
+ Ndpady jsou akceptovany
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Popis kompetence Negativni projevy Pozitivni projevy
KOMUNIKACE + Milcenlivost / upovidanost Komunikativnost
+  Koktani Plynula rec
Verbalni (slovni projev) + Pouziva nevhodna slova Vhodné vybrand slova a logicka
+ Neumi dokoncit myslenku skladba vét
Neverbalita (mimika, dotyky, + Nepfijemny hlas Srozumitelnost
ocni kontakt, poloha téla, + Monotdnni re Prijemnost hlasového projevu
vzdalenost, teritorialita, + Mradi se, déla grimasy Melodi¢nost
mimoslovni projevy reci a jeji + Nediva se druhym do oci/ Pouziva ismév
kontinuita, produkce) agresivni pohledy Pfirozeny, uvolnény projev
+  Zaujimd uzavienou polohu | UdrZuje pfirozeny ocni kontakt
téla, odklani se od skupiny Zaujima oteviené drzeni téla
+  Zvykani Naklani se k tém, ktefi mluvi,
+  Zakryva si Usta rukou nebo projevuje zdjem
jinymi predméty Parafrazuje
+ Nevhodné obleceni, uces, LHmmm...”
rusSivé doplnky Vhodnad uprava zevnéjsku
Vidcovstvi (probirani slova, +  Submisivnost / podfizenost | Akceptovana
dominance, rozhodovani, + Pasivita dominance/pfirozena
vedeni/organizovani druhych, +  Agresivni prosazovani autorita
pridélovani ukoll) +  Direktivni Fizeni Participativni/demokratické
+  PfiliS samostatné fizeni, pfizyva ostatni
rozhodovani bez participace k spolupraci
ostatnich Schopnost naslouchat
+ Poucovani a umlcovani Rozdéluje role, deleguje tkoly
druhych Organizuje skupinové déni
+ Nerespektovani a nezdjem o | Hodné se pta, rozhodnuti si
nazor druhych potvrzuje skupinou
Vyvolava diskuse
Respektuje nazory i ostatnich
Asertivita (vSechny projevy + Pasivita Aktivni projev
prosazovani kromé pasivity a + Agresivita / manipulace Sebe-védomost
agresivity, pribojnost, tah na +  Submisivnost / podfizenost | Snaha prosadit se neagresivnim
branu) + Neschopnost prosadit sebe zplUsobem
a své navrhy Argumentace
+ Neschopnost argumentace/ | Dotahovani myslenek a navrht
nepresvédcivost Pfesvédcivé vystupovani
+  PfiliS obranna nebo utocni Tah na branu/ vytrvalost a
neverbalita trpélivost
Pfirozena a uvolnénd
neverbalita, presvédciva
gestikulace
Aktivnost (zapojovani se, pocet |+ Pasivita Dynamicky aktivni projev
aktivnich vstup(l, dynamicnosta [+ Nezadjem o déni v skupiné Zajem o vSe co se ve skupiné
energicnost projevu, + Odklanéni se a izolace od déje
temperament) skupiny Ochota komunikovat a podilet se
+ LeZérnost/ pohodlnost/ na reseni
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lenivost

Milcenlivost
Pomalost

Uzavieny introvertni
temperament

Rychlost / energi¢nost

Vyssi frekvence vlastnich vstupl

Cinorodost

Otevreny extrovertni
temperament

Ndpaditost (kreativita, inovace,
pocet navrh(, redlnost napadl a
jejich pfrijeti skupinou)

Malo navrha

Nic nové nevymysli

Opakuje jenom to co jiz bylo
feceno nékym druhym
Navrhuje, jen proto, aby
néco rekl

Neredlnost napadl
Nedotahuje myslenku
Napady nejsou akceptovany
skupinou

Vynalézavost

Originalita

Vyssi frekvence vlastnich navrh(

Kreativnost

Inovace jiz vymysleného/
rozvijeni ndpadud druhych

Napady maji ,hlavu i patu“/
realnost

Napady jsou skupinou
akceptovany

Schopnost spolupracovat
(akceptace skupinou,
pomoc pfi hledani feseni,
povzbuzovani a
naslouchani ostatnim)

Pasivita

Uzavienost a izolovanost
Destruktivni nebo agresivni
chovani (shazovani druhych,
branéni v dosazeni cile)
Prilisny skepticizmus
Neschopnost naslouchat a
akceptovat nazor druhych

Zajem o druhé a jejich nazor

Naslouchdni

Otevrenost / sdilnost

Vyzyvani k spolupraci

Respekt, podpora a ocenéni
druhych

Zajem o dosazeni spolecného
cile

Sympati¢nost/oblibenost a
akceptace skupinou
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	Schopnost spolupracovat (akceptace skupinou, pomoc při hledání řešení, povzbuzování a naslouchání ostatním)

