Personalni a kariérové poradenstvi ¢ www.edufactory.cz

Dotaznik hodnoceni vzdélavani ve spolecnosti ....

Cilem dotazniku je zjistit Vasi spokojenost se vzdélavacimi kurzy realizovanymi v nasi spole€nosti
Ziskané odpovédi budou pouZity pfi tvorbé systému vzdélavani v nasi spolecnosti. Vyplnéni dotazniku Vam
zabere maximalné 5 minut. Dotaznik je anonymni. Dotaznik prosim vypliite nejpozdéji do ... a zaslete na ...

Za personalni oddéleni

Jste: Zena

Jak dlouho pracujete v nasi spolecnosti?
0-2let

2-3let

3-4let

4-5let

5 a vice let

Jaké kurzy jste v ramci vzdélavani absolvoval/a v poslednich 2 letech?

Jak jste s nabidkou vzdélavacich kurzti spokojen/a?
Jsem spokojen/a, nic mi tam nechybi
Chybi mi kurzy — prosim vypiste:

muz

Zhodnotte prosim pfinos vzdélavacich program( zminénych vyse pro Vasi praci:

Urcité pfinosné

Spise pfinosné

Neabsolvoval/a jsem zadny kurz
Jiné:

Vase ucast na vzdélavacich kurzech je podle Vas pfinosem:
Pro mUj osobni rozvoj

Pro mé nadfizené, protoze je pak vykon mé prace efektivnéjsi
Pro mé podfizené — dokazu s nimi |épe pracovat

Pro klienty — zlepSeni péce o zdkaznika

Pro obchodni partnery - zlepSeni vztah(

Jiné:

Je na vzdélavacich kurzech néco, co byste zménil/a?
Ne

Ano — vzdélavani zaujima moc mého pracovniho ¢asu
Ano — zménil/a bych nabidku kurz(

Ano — zménil/a bych obsah kurzd

Jiné:



